OAGG |SVCO

Mag. Eva Eli Taxacher, MA

Supervision und Coaching im Hochschulkontext

Was haben Supervision, Coaching und Organisationsberatung im Kontext von Hochschulen, also
offentlichen oder privaten Universitaten, Fachhochschulen, Pddagogischen Hochschulen oder
auch auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen zu bieten? Was das universitare Feld
ausmacht, lasst sich mit Begriffen wie Freiheit, Autonomie, Selbstverantwortung, Wettbewerb,
hohe Leistungsorientierung und -bereitschaft, Berufung - nicht nur Beruf, und dem
(vermeintlichen) Gegensatz von Wissenschaft und Verwaltung/Management beschreiben.
Anhand von Fallbeschreibungen werden Spannungsfelder, Herausforderungen und
|6sungsorientierte Ansatze aus der Praxis skizziert und reflektiert. Supervision, Coaching und
Beratung koénnen Einzelpersonen und Teams dabei unterstlitzen, Spannungsfelder und
Widerspriche zu benennen, zu kontextualisieren und zu bearbeiten. Sie kénnen auch
Universitaten als Organisationen und gesellschaftlich relevante Institutionen dabei unterstiitzen
ihren Auftrag zu erfillen und zu einer Gesellschaft beizutragen, in der Menschenrechte,
Demokratie und Rechtsstaatlichkeit gelten.
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