
 
 

 

ÖAGG-Akademie 

Weiterbildung Supervision/Coaching/Organisationsberatung 

 

Diversity und Multikulturalität 
Umgang mit Diversität und Multikulturalität in 
Supervision/Coaching/Organisationsberatung 

 

Zeit:   Freitag, 21. März 2025 (17.00 - 20.30 Uhr)    

Samstag, 22. März 2025 (09.30 - 18.30 Uhr) 

Sonntag, 23. März 2025 (09.00 - 13.00 Uhr) 

 

Leitung:  DI Elisabeth Alder, Alder Consulting e.U. 1050 Wien, Hofgasse 4/10; 

Tel: +43 664 39 069 22; alder.consult@gmail.com www.alder.at, 

gemeinsam mit Siaka Jinadou, Tel: 0676/5752249, siakajinadoui@gmail.com 

 

Kosten:  EUR 490.- (UST-frei) - 20 Einheiten á 45 Min  

 
Ort:  ÖAGG-Psychotherapeutische Ambulanz GmbH, pta Marxergasse 25/DG, 1030 Wien 
 
Anmeldung: Die Teilnehmer:innen der Gruppe 26 sind angemeldet. 
  
Abmeldung: bis Mittwoch, 07. März 2025 
 schriftlich per E-Mail: supervision@oeagg.at (kostenfrei) 
 
Anmeldung bis Mittwoch, 07. März 2025 
Gäste: schriftlich per E-Mail: supervision@oeagg.at   
 
Zahlung:  Nach Anmeldung erhalten Sie die Rechnung.   
 Verwenden Sie die Rechnungsnummer als Zahlungsreferenz. 
 
Inhalt:    

- Auseinandersetzung mit eigenen Prägungen und Werten, der eigenen Grundhaltung, 
eigenen Kommunikationsstilen und handlungsleitenden Annahmen; insbesondere in 
Gegenüberstellung zu anderen 

- Kennenlernen und Ausprobieren von Interventionen, die festgefahrene Perspektiven 
und Verhaltensweisen, sowie stereotype Zuschreibungen in persönlichen wie 
professionellen Interaktionen in Frage stellen 

- Auseinandersetzung mit Klischees, mit Prozessen der Macht- bzw. 
Ressourcenverteilung und Außenseiterentwicklungen, um SupervisandInnen / 
Coachees dabei unterstützen zu können, neue Handlungsspielräume zu entwickeln 
und auch deren Gender- und Diversity-Kompetenz zu fördern.  

 
Zielgruppe: Kandidat:innen der Supervisions-/Coaching-/Organisationsberatungs- 
 weiterbildung, Supervisor:innen, Coaches, Interessierte.  
 
 
Die Teilnahme am Seminar ist verbindlich für alle Kandidat:innen des Curriculums „Supervision, Coaching und Organisationsberatung“. 
Dieses Seminar wird nach den Weiterbildungsrichtlinien der Sektion Supervision und Coaching im ÖAGG anerkannt. 
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