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Gruppendynamik,
Gesellschaft und Rassismus

Uber Differenzen, Ungleichheiten und Ausschliisse

Gruppen und Organisationen sind Teil von Gesellschaft. Wie aber werden gesellschaftliche

Ungleichheitsdynamiken eben dort sichtbar und besprechbar?

In dieser Tagung richten wir einen rassismuskritischen Fokus auf Ungleichheitsdynamiken
auf gesellschaftlicher, organisationaler und individueller Ebene und beschaftigen uns mit

folgenden Fragen:

(1) Wie konstituiert sich
Ungleichheitim Hier und
Jetzt und auf struktureller
Ebene?

Ein- und Ausschlussmecha-
nismen sind eingeschrieben
inunser gesellschaftliches
Handeln, sei es durch fest-
geschriebene Strukturen
oder durch implizite Hand-
lungs- und Entscheidungs-
musterin Alltag.

(2) Vor welchen Heraus-
forderungen stehen
Organisationen, um jene
Ausschlussmechanismen
nicht zu reproduzieren?
Erfahrungsgemaf reichen
eine kritische Haltung und
Offenheit nicht aus, um
gesellschaftliche Hetero-
genitat abzubilden.
Wirwollen uns tiber
konkrete Strategien und
MafBnahmen austauschen.

(3) Wie sind wir auBerdem
mitunseren eigenen Erfah-
rungen und Haltungen als
Individuen und unserem
professionellen Tundarin
verwoben?

Stetige Reflexion ist die
Voraussetzung dafiir die
Verwobenheit zu erkennen,
sich damitauseinander-
setzen und entsprechend
handeln zu kénnen.

Wir laden einim Kontakt zu Auseinandersetzung, Reflexion und Dialog.

Impulsgeber:innen

Rick Huntley

Prasident und Principal
Consultant von Rick Huntley
Consulting. Organisations-
berater, Coach und Lehren-
der. Leitender Berater des
NTL Instituts mit dem
Schwerpunkt Diversity,
Equity, Inclusion.

Caroline Kerschbaumer
Langjdhrige Geschafts-
flihrerin vom Verein ZARA.
Juristin mit dem Schwer-
punkt Menschenrechte und

aktuellin Weiterbildungen zu

Organisationsentwicklung.
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Theatergruppe Spigl
Improvisation und Story-
telling: Spigl reflektiert die
Welt und destilliert wahre
und getraumte Geschichten
aufder Bihne.

Organisatorischer Rahmen

Zeitplan

Freitag, 12. Janner 2024
14:00  Checkin
14:30  Tagungs Kick-Off

Herzensprojekte der
Tagungsteilnehmer:innen

Erster Impuls mit
anschlieBendem Gruppenformat

20:30  Graduierungsfeier
und gemeinsames Fest
mit Musik und Tanz

Samstag, 13. Janner 2024

09:00  Zweiter Impuls mit
anschlieBendem Gruppenformat

Vertiefungin Gruppen
GrofBgruppe mit Improtheater
17:00  Verabschieden
17:30  Check out

Teilnahme-
voraussetzungen

Interesse fiir das Thema und Lust auf
kritische Auseinandersetzung.

Anmeldung
Fiir 0AGG-Mitglieder:

Uber Veranstaltungskalender:
gddg.oeagg.at

Fiir Nicht-Mitglieder per Email:
gruppendynamiktage@oeagg.at

Anrechenbarkeit

Fiir die Ausbildung zum/zur
Gruppendynamiker:in wird die Teilnahme
gemaB den OAGG Ausbildungsrichtlinien der
Fachsektion GD.DG unter 4.4.6 im Ausmaf
von 10 AE angerechnet.

Als Weiterbildung kann die Veranstaltung
nachden jeweiligen Aus- und Weiter-
bildungsrichtlinien angerechnet werden.

Kosten Tagung

Tagungsbeitrag: € 180,00 bei Anmeldung
bis zum 30.11.2023, danach € 210,00.

Zahlung: Sie erhalten vom OAGG General-
sekretariat eine Rechnung per Email. Bitte
zahlen Sie den Rechnungsbetrag nach Erhalt
der Rechnung auf das angefiihrte Konto ein.

Stornierung: Bei Stornierung abdem
12.12.2023 wird der halbe, ab dem
29.12.2023 der volle Tagungsbeitrag
einbehalten.

Es kann eine Ersatzperson genannt werden

Bei dieser Tagung besteht die Moglichkeit
von Seiten der Tagungsorganisation zu
einem bestimmten Kontingent Gaste und
Gastinnen einzuladen. Fir diese entfallt der
Tagungsbeitrag! Angesprochen sind Perso-
nen mit Fachexpertise, Multiplikator:innen,
Wegbegleiter:innen, oa.

Bei Anmeldungen oder Fragen zur
Anmeldung bitten wiran
gruppendynamiktage@oeagg.at zu
schreiben.

Konzept und Organisaton
Dieter Gremel und Fanny Miiller-Uri
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Ort

Bildungshaus Sankt Magdalena
4040 Linz, Schatzweg 177
www.sanktmagdalena.at

Kosten Nachtigung

Seminar-N&chtigungspreis pro Person/Nacht
inkl. Friihstiicksbuffet:

Einzelzimmer € 68,00
Doppelzimmer € 49,40

(zzgl. € 2,40 Ortstaxe pro Person/Nacht)

ZuBeginnder Tagung stellt das Bildungshaus
Sankt Magdalena eine Rechnung.

Kosten Verpflegung
PREISE:
Freitag 12. Janner 2024 - Beginnum 11.00 Uhr

€ 65,00 Tagespauschale incl. Mittagsbuffet,
Seminarverpflegung vor- und nachmit-
tags, alkoholfreie Getranke zum Essen

€ 20,00 Abendbuffet und alkoholfreie Getrdnke
zum Essen

Freitag 12. Janner 2024 - Beginn um 14.00 Uhr

€ 26,00 Halbtagespauschale excl. Mittagsbuffet,
Seminarverpflegung nachmittags

€ 20,00 Abendbuffet und alkoholfreie Getranke
zum Essen

Samstag 13. Janner 2024 -
Ende um ca. 18.00 Uhr

€ 65,00 Tagespauschale incl. Mittagsbuffet,
Seminarverpflegung vor- und nachmit-
tags, alkoholfreie Getranke zum Essen
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